[image: ]
SOMITA SA                                        


Offre d’Emploi


La Société des Mines de Taparko (SOMITA SA) souhaite recevoir à l’interne et à l’externe des candidatures pour le recrutement d’un (01) Ingénieur Génie Civil pour le compte du département de l’ingénierie. 
[bookmark: _GoBack]

SOMMAIRE

Sous la supervision du l’ingénieur Senior de SOMITA SA :
L’ingénieur génie civil assurera le contrôle, l’organisation et la supervision des travaux civils. Il exécutera toutes tâches connexes solliciter par son supérieur hiérarchique. 

1- RESPONSABILITES SPECIFIQUES

· Assurer la planification des travaux en fonction des échéances fixées ;

· Superviser et coordonner le travail des employés et sous-traitants affectés aux projets ;

· Assurer le suivi des travaux et la mise à jour des plans ;

· Assurer le contrôle de la qualité des travaux en conformité avec les plans et devis ;

· Assurer le suivi des contrats avec les sous-traitants ;

· Assurer le suivi des coûts du projet ;

· Assurer les inspections et les travaux de construction du tailling Dam ;

· Assurer le suivi et l’inspection du barrage N°4 (DAM 4) ;

· Assurer les inspections des murs de fosses ;

· Accomplir toutes autres taches rentrant dans le cadre de ses compétences. 







2- QUALIFICATIONS ET APTITUDES REQUISES


· Etre titulaire d’un diplôme en Génie Civil ou tout autre diplôme équivalent avec spécialisation en Génie Civil et justifiant d’une expérience professionnelle d’au moins, deux (02) années dans le domaine minier et cinq (05) année dans le domine de Génie Civil, Superviseur de chantier ;

· Avoir une connaissance des méthodes de calcul en vigueur ;

· Avoir connaissance des règlements en vigueur ;

· Avoir une maitrise du logiciel AUTOCAD ;

· Avoir une maitrise de Microsoft Projet ;

· Avoir le sens de la responsabilité ;

· Etre rigoureux, dynamique et engagé ;

· Capacité de communication ;

· Capacité à travailler sous pression et à respecter les échéances ;

· La connaissance de l’anglais avantagerait un candidat éventuel.

· Avoir un permis de conduire.















3- COMPOSITION DES DOSSIERS

      Les dossiers de candidatures devront comporter :
      Une demande manuscrite adressée à monsieur le Responsable de Ressources Humaines de       
      SOMITA

      Tous autres documents attestant de vos expériences en rapport avec la présente offre.
 
 
4- RECEPTION DES DOSSIERS

        Les dossiers de candidatures devront parvenir sous pli fermé avec la mention « Recrutement  
        d’un Ingénieur Génie Civil» au plus tard le 25 janvier 2018 à l’adresse suivante :

Monsieur le Responsable des Ressources Humaines
SOMITA SA 01 BP 2509 Ouagadougou 01

        RESERVE : 

        Les candidats présélectionnés seront invités à un entretien.
        En cas de non satisfaction, la société se réserve le droit de ne donner aucune suite au        
        présent avis de recrutement.



Taparko, le 15 Janvier 2018

Frederic TOE
Manager des Ressources Humaines
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