NANTOU MINING 
BURKINA FASO SA
OFFRES D’EMPLOI
[bookmark: _GoBack]La société minière NANTOU MINING Burkina Faso SA, dans le cadre du renforcement de son équipe, recherche des candidatures pour le recrutement d’un(e) assistant santé sécurité au travail
Placé sous la supervision du responsable santé sécurité au travail, il/elle a pour mission de participer activement à la mise en œuvre du système de management santé sécurité environnement et à la prévention des risques professionnels.
Principales activités :
A ce titre, et sans que la liste ne soit exhaustive, les principales responsabilités sont :
· Assurer l’orientation des nouveaux salariés sur les règles relatives à la sécurité et santé au travail en vigueur au niveau de la société ;
· Faire les évaluations des risques professionnels ;
· Participer aux réunions de sécurité des employés et sous traitants ;
· Investiguer les incidents et produire les rapports d’investigations ;
· Veiller au respect de la politique et des règles de santé et sécurité au travail ;
· Faire les inspections périodiques des lieux de travail ;
· Réaliser les programmes de formations spécifiques des employés ;
· Assister l’évaluateur lors des tests de conduite ;
· Faire des activités de routine (alcotest, radar etc) selon le programme ;
· Tenir à jour les registres d’inscription, des formations et des incidents 
· Produire des rapports journaliers et hebdomadaires ;
· Faire la mise à jour des statistiques ;
· Exécuter toute autre tache en rapport avec ses aptitudes professionnelles.
Qualifications et compétences requises :
· Avoir un Bac+2 en SST ou dans tout autre domaine jugé équivalent ;
· Avoir 5 ans d’expérience dans les mines dont 3 ans dans le service SST ;
· Maitrise du Français et de l’Anglais ;
· La connaissance des mines souterraines serait un atout ;
· Maitriser le Pack office (Word, Excel, PowerPoint, etc) ;µ
· Avoir des aptitudes en communication et relations interpersonnelles ;
· Etre orienté vers le résultat et capable de travailler sous pression ;
· Avoir le permis de conduire.

Nature du contrat de travail 
 Contrat de travail à durée indéterminée assortie d’une période d’essai de trois mois renouvelable une fois.
Dossiers de candidatures
Les candidats (CV, lettre de motivation, copie des diplômes, titres, certificats et attestations) doivent parvenir à l’adresse suivante :
Nantou_recriut@nantouminig.com au plus tard le 17 novembre à 17h00mn.






