AVIS DE RECRUTEMENT 

[bookmark: _GoBack]La société minière Bissa Gold souhaite recevoir des candidatures pour le recrutement de contrôleurs de sécurité.

QUALIFICATION 

Le postulant doit :
· Etre âgé de 23 ans au moins et de 39 ans au plus
· Etre titulaire d’un baccalauréat
· Etre titulaire d’une qualification de 2e degré  de lutte contre le feu
· Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 05 ans dans une administration militaire, police, gendarmerie, pompiers ou service de sécurité,
· Disposer d’un permis de conduire,
· La connaissance de l’anglais sera un atout,
· Bonne communication orale et écrite et une connaissance en communication radio
· Savoir utiliser les logiciels courant comme Word, Excel, 
· Etre immédiatement disponible.

COMPOSITION DU DOSSIER 
· Une demande adressée à monsieur le chef du Personnel de Bissa  Gold,
· Un curriculum vitae 
· Une copie de la carte nationale d’identité et de l’acte de naissance
· Les copies des diplômes, certificats et attestations de travail
Les dossiers devront parvenir sous plis fermé avec la mention « recrutement au poste de contrôleur de sécurité «  au plus tard le lundi 02 mai 2016 à 17 au siège de Bissa Gold SA sis à Ouaga 2000 à prolixité de Joly Hôtel.

En cas de non satisfaction, Bissa Gold se réserve le droit de ne donner aucune suite au présent avis de recrutement
