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Offre d’Emploi

La Société des Mines de Taparko (SOMITA SA) souhaite recevoir à l’interne et à l’externe des candidatures pour le recrutement d’un Contrôleur d’inventaire pour le compte du Département Logistique. 
SOMMAIRE

Relevant du responsable  de la  Logistique et en votre qualité de Contrôleur d’inventaire, vous êtes chargé d’apporter votre appui à la gestion des stocks des magasins de SOMITA SA, en vérifiant notamment le stock physique  de matériels et celui qui est mentionné dans le  logiciel  de gestion.  
1  RESPONSABILITÉS SPÉCIFIQUES

· Responsable d’inventaires cycliques et annuel,
· Mise  à jour les fiches d’inventaire et veille à ce qu’elles  soient tenues  conformément aux règles  prescrites  en  la matière,

· Participe à l’élaboration des procédures d’inventaire  magasin et s’assure  de leur application,

· Produit  un rapport mensuel  sur ses activités et/ ou tout  rapport demandé par  son superviseur,

· Etablit les décomptes d’inventaires cycliques et annuels,
· Analyse et  justifie  les  écarts  de stock après les inventaires cycliques et annuel,
· Responsable de l’intégrité, de la teneur et de l’interprétation du catalogue selon la procédure  établie,

·  Responsable des documents de bon de sortie magasin et des documents de réception  en contrôlant  les  documents  venant de  la section des  opérations magasins,
· Responsable de la vérification, analyse  et réconciliation  des réquisitions  ou factures  pour le matériel en consignation et le carburant,
· Produit  un rapport mensuel  sur ses activités et/ ou tout  rapport demandé par  son superviseur,

· Produit les rapports  statistiques  requis  par  son superviseur,

· Forme  le personnel sous  son  autorité  selon  les procédures  établies,
· S’assure que les règles  de sécurité  santé sont  suivies  par le personnel,
· S’assure que les règles  de sécurité  santé sont  suivies  par le personnel,
· Effectue  toutes autres tâches  connexes.

2  PROFIL REQUIS 

· Etre titulaire d’un DUT, d’un BTS  ou équivalent dans le  domaine de la gestion des  entreprises, en marketing, en comptabilité  ou tout autre  domaine équivalent

· Avoir une  expérience dans la gestion du  matériel  constitue  un atout

· La  connaissance de l’anglais, du logiciel SAP ERP et du domaine minier constitue un atout,

· Avoir une bonne connaissance des outils Excel, Word  ….

· Etre dynamique et très motivé,
· Etre rigoureux et Méthodique ;

· Capacité d’adaptation ;

· Capacité d’écoute  et de discrétion ;
· De l’autonomie dans le travail ;
· Capacité à travailler sous pression et à respecter les échéances;

· Avoir la conscience professionnelle ;

· Avoir un esprit d’équipe.
3 COMPOSITION DES DOSSIERS

Les dossiers de candidatures devront comporter :

· Une demande manuscrite adressée à madame la Directrice des Ressources Humaines de SOMITA;

· La copie du diplôme  exigée,
· Tous autres documents attestant de vos expériences  en rapport avec la présente offre.
4 RECEPTION DES DOSSIERS

Les dossiers de candidature devront parvenir sous pli fermé avec la mention « Recrutement d’un Contrôleur d’inventaire» au plus tard le 20 janvier 2017  à 12 heures 30 minutes à  l’adresse suivante :

Madame la Directrice des Ressources Humaines

SOMITA SA 01 BP 2509 Ouagadougou 01

Réserve :

Les candidats présélectionnés seront invités à un entretien.

En cas de non satisfaction, la société se réserve le droit de ne donner aucune suite au présent avis de recrutement.

Taparko, le  10 janvier 2017
Laurène MIRINDI

Directrice des Ressources Humaines

