AVIS DE RECRUTEMENT

La Société minière IAMGOLD Essakane S.A recherche des candidatures pour le recrutement d’un Développeur d'Applications Junior.
	Lieu d'affectation
	Ouagadougou

	Diplôme ou niveau
	BAC+2

	Option du diplôme
	Informatique de gestion ou analyse et programmation

	Expériences
	2 ans

	Capacités liées à l'emploi
	avoir une expérience de développement avec MS SQL Server 2008 et supérieur
avoir un intérêt pour le développement de solutions informatiques
être apte à travailler en équipe et sous pression
avoir l'esprit d'équipe et le sens du partage d'information
être rigoureux
une connaissance des outils de travail d'équipe
et collaboratif(TortoiseSVN...)
et d'un Framework PHP serait un atout
avoir des connaissances en anglais

	Connaissance en informatique
	avoir une bonne maîtrise des langages comme PHP,HTML, JavaScript, Java et SQL
avoir une maîtrise de MS Excel

	Composition du dossier
	Une demande manuscrite adressée à la Directrice des Ressources Humaines
un CV
des copies des diplômes, attestations et/ou certificats de travail
une copie de la carte nationale d'identité ou de l'acte de naissance


	Date limite de dépôt des dossiers
	27/02/2015 par email : Essakane_recrutement@iamgold.com


	Procédure  de recrutement
	Présélection sur dossier


	
	

	Source de l'offre
	Journal SIDWAYA du 20/02/2015


