AVIS DE RECRUTEMENT

La société minière SOMITA SA souhaite recevoir des demandes des candidatures des personnes qualifiées pour le recrutement d’un Technicien Minier de production dans le cadre d’un contrat de travail à durée déterminée.

MISSIONS

· Respecter les normes de sécurité en cours à SOMITA

· Suivre la production sur le terrain selon le planning de production

· Préparer et distribuer les différents rapports de production

· Faire preuve d’initiative pour les différentes tâches de production.

RESPONSABILITES
· La propreté de son poste de travail (véhicule compris)

· Du bon fonctionnement et du bon usage des équipements de travail

· La préparation des rapports journaliers/hebdomadaires et leur distribution

· La coordination des travaux entre les différents services d’exploitation
· Le respect des règles d’hygiènes et de sécurité.

TACHES

· Veiller au respect des normes de santé et de sécurité

· Préparer les rapports journaliers et leurs distributions auprès des autres services avant 9 heures

· Assurer la coordination des travaux entre la topographie, la géologie et les opérations

· Archiver les dossiers de façon efficace pour une meilleure consultation

· Reporter toute dérogation aux règles de santé et de sécurité

PROFIT ET QUALIFICATIONS
· Avoir au minimum un diplôme de niveau BAC+2 dans le domaine minier

· Avoir une expérience d’au moins un an dans une mine à ciel ouvert

· Avoir un bon leadership

· Savoir travailler avec ACAD/GEMCOM et outils Microsoft (Excel, Word)

· Avoir le sens de la responsabilité

· Etre rigoureux, dynamique et engagé
· Avoir la capacité de travailler sous pression et à respecter les échéances

· La connaissance de l’anglais serait un atout.

COMPOSITION DU DOSSIER
· Une lettre de candidature 

· Un curriculum vitae

· Les copies des attestations et diplômes
Les dossiers de candidature doivent parvenir sous plis fermé au siège de la SOMITA SA à Ouaga 2000 portant la mention « Madame la Directrice des Ressources Humaines SOMITA SA 01 BP 2509 Ouagadougou 01 » et  la mention «  RECRUTEMENT  D’UN TECHNICIEN MINIER DE PRODUCTION» au plus tard le 29 juillet 2015.
(cf Observateur paalga N°8917 du 22 juillet 2015)
